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N° TEMAS
1. Objetivo del ejercicio de inspeccion y vigilancia a la gestién de los establecimientos educativos
1.1 Objetivos del Plan Operativo de Inspeccion y Vigilancia.
2. Equipo responsable de la Unidad de Inspeccion y Vigilancia
3. Criterios para la elaboracion del Plan Operativo Anual de Inspeccion y Vigilancia
3.1 Para la formulacion del Plan Operativo Anual de Inspeccién y Vigilancia
3.2 Para la clasificacion de los establecimientos educativos (E:E)
4. Actividades administrativas de la Unidad de Inspeccion y Vigilancia
5. Desarrollo de la accidn de Inspeccion
5.1 Visitas de Evaluacién
51.1 Aspectos a evaluar en el eje de politica de Calidad
51.2 Aspectos a evaluar en el eje de politica de Cobertura
5.1.3 Aspectos a evaluar en el eje de politica de Eficiencia
514 Relacién de visitas evaluacion a establecimientos educativos oficiales
5.2 Visitas de seguimiento
5.2.1 Informacion a obtener de las visitas de seguimiento
5.2.2 Relacion de visitas seguimiento a establecimientos educativos oficiales
5.3. Visitas incidentales
5.3.1. Informacion a obtener en las visitas incidentales
5.3.2. Relacion visitas incidentales en establecimientos educativos oficiales
5.3.3 Relacion de visitas incidentales en establecimientos educativos privados
54 Atencion a quejas, reclamos y solicitudes (Q.R.5)
541 Informacion a obtener de la atencion a quejas, reclamos y solicitudes (Q.R.S)
5.5 Procedimiento Administrativo Sancionatorio
5.56.1 Elementos a evaluar en el Procedimiento administrativo sancionatorio - P.A.S
5.6 Seguimiento y evaluacion a la accion supervisora
6. Seguimiento trimestral
6.1. Parametros para evaluar las_actividades administrativas de la Unidad de Inspeccion y Vigilancia
6.2, Parametros para evaluar la ejecucion del Plan Operafivo Anual de Inspeccion y Vigilancia
7. Funcionarios responsables del disefio, validacion, implementacion y socializacion del POAIV
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1. OBJETIVO DEL EJERCICIO DE INSPECCION Y VIGILANCIA A LA GESTION DE LOS ESTABLECIMIENTOS EDUCATIVOS

Ejecutar el proceso de evaluacion de los establecimientos educativos oficiales o privados, a fin de obtener informacion necesaria,
oportuna y pertinente, sobre el cumplimiento de los requisitos de acuerdo con las normas vigentes.

1.1 OBJETIVOS:

114 Contribuir al mejoramiento de la calidad en la prestacion del servicio de educacién formal; educacién para el trabajo y el
desarrollo humano, en los establecimientos educativos del departamento de Casanare.

1.4.2 Verificar, Controlar y hacer Seguimiento del servicio educativo para que se cumpla dentro del ordenamiento constitucional,
legal y reglamentario. Velando por su idoneidad, por la observancia de sus fines, el desarrollo adecuado de los procesos de
calidad, cobertura y eficiencia para asegurar a los educandos las condiciones necesarias para su acceso y permanencia en el

sistema educativo.

1.1.3 Fortalecer las herramientas Inspeccién, vigilancia y control, para garantizar la prestacion del servicio educativo

2. EQUIPO RESPONSABLE DE INSPECCION Y VIGILANCIA

MARLEN ROCIO ALFONSO ANGEL
Lider del proceso
Email: inspeccién.vigitancia2014@amail.com

maroalan31@yahoo.com
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Integrantes del Equipo:

gharreto@sedcasanare.gov.co
GERMAN BARRETO VACCA | Supervisor de Educacién | Inspecciény Vilancia | 6358117Exte 182

inspeccionyvigilancia@sedcasanare.gov.co

RUTH IVI MOGOLLON Supervisora de Educacién | Inspecciony Vilancia| 6358117Exte 182

inspeccionyvigilancia@sedcasanare.gov.co

GLORIA NELLY GARCIA Auxiliar Administrativo Inspeccidn y Vilancia | 6358117Exte 182

mborja@sedcasanare.gov.co
MELISA BORJA Profesional Universitario | Inspecciény Vilancia| 6358117Exte 182

bcorrea@sedcasanare.gov.co

BENEDICTA CORREA Profesional Universitario |Inspecciony Vilancia| 6358117Exte 182

3. CRITERIOS PARA LA ELABORACION DEL PLAN OPERATIVO DE INSPECCION Y VIGILANCIA CON FINES DE CONTROL

3.1 PARA LA FORMULACION DEL PLAN

e La normatividad, lineamientos y directrices vigentes de orden nacional referentes al macro proceso: Gestidén de la Inspeccion,
Vigilancia de los Establecimientos Educativos.

e La articulacion de las actividades de inspeccion, vigilancia y control, con el Plan de Desarrollo Departamental 2013-2015
“Desarrollo a toda Marcha”.

« FEIReglamento Territorial de Inspeccion y Vigilancia, adoptado por la Resolucién 0781 del 27 de marzo del 2014.

e El Grupo de Inspeccion y Vigilancia conformado por 1 Lider del Proceso , 2 Supervisores de Educacion, 2 Profesionales
Universitarios, y 1 Auxiliar Administrativa.
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e Elinforme de Evaluacién del Plan Operativo del afio 2014.

.o Informe sobre Licencias de Funcionamiento de Educacién Formal y Educacion para el Trabajo y el Desarrollo Humano afio 2014.
(DUE Y SIET)

« Informe de Legalizacion y Acreditacion, sobre actos administrativos por los cuales se registran ante Secretaria de Educacion del
departamento de Casanare, los programas de Educacion para el Trabajo y el Desarrollo Humano.

o La poblacion objeto de inspeccion y vigilancia. Los establecimientos educativos en los 18 municipios no certificados del
departamento de Casanare, de acuerdo con el Directorio Unico de Establecimientos Educativos (DUE) de 2014, esta conformada
asi- 101 Establecimientos Educativos de Educacion Formal Regular, de los cuales 68 son oficiales, 18 son privados y 15
Establecimientos Educativos que sirven Educacion para el Trabajo y el Desarrollo Humano.

3.2 PARA LA CLASIFICACION DE LOS ESTABLECIMIENTOS EDUCATIVOS OFICIALES Y PRIVADOS, OBJETO DE
INSPECCION Y VIGILANCIA

. Las visitas incidentales u ocasionales a los establecimientos educativos, se originan en las quejas, peticiones y reclamos de la
comunidad de los 18 municipios no certificados del departamento de Casanare, sobre la prestacion del servicio educativo.

e Las visitas de evaluacion con fines de inspeccion y vigilancia, se implementaran a establecimientos de educacion formal,
privados y oficiales, con mayor prioridad para los que hayan obtenido resultados muy inferior e inferior, en los resultados de las
pruebas Saber ICFES 2014 y que no han sido objeto de evaluacion con fines de inspeccion y vigilancia en el afio anterior.

« Para las visitas de seguimiento, se seleccionaron los EE que hayan sido evaluados en el afio 2014, también los EE que no hayan
enviado oportunamente los informes de avance del Plan de Mejoramiento Institucional 2014. asociados a los ejes de politica:
calidad, cobertura y eficiencia. :
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La ejecucion de las visitas contempladas en el Plan Operativo Anual de Inspeccidn y Vigilancia se hard durante los meses
comprendidos entre finales de Enero y diciembre programadas en cuatro (4) trimestres.

Al Plan de accion del proceso: Inspeccion, y Vigilancia a la gestion de establecimientos educativos, se asignaron xxxxxxxxxx ($

XXXXXX), para la ejecucion del Plan Anual de Inspeccion y Vigilancia durante el afio 2015.

4. ACTIVIDADES ADMINISTRATIVAS DE LA UNIDAD DE INSPECCION Y VIGILANCIA

Relacion de las actividades necesarias para el logro de los objetivos de Inspeccion y Vigilancia

N°.; ESTRATEGIAS ACTIVIDADES INDICADOR lélgg‘é‘ META| "/ -CRO RESPONSABLES RECURSOS
ey e ‘i-:m?;lnesnoROCIO 4 horas x trimestre.
Concertacion de acciones |Reuniones de L 30 de enéro, 31 de marzo; 3'0' Lider del Funcionarios r
S o Cheor - PIOCESO | directores de cada
de coordinacién con coordinacion :95% | 100% lde junio, .30.de’ septlembre 30, Eqmpo de trabajo de| .
otros procesos y dreas |gjecutadas - : de: dIC|embre 2015 |la Unidad de area
~“{Inspeccion y
- Vigilancia
Planificacion, < |Lic. Maria
sistematizacion y Jacqueline Martinez
1. {socializacion de L * |Duefias 1 semana
instrumentos y Elaboracion, adopcién, |Plan Operativo de |- ) #o | Secretaria de Funcionarios del
experiencias de soclalizacion y Inspeccién Educacién ) A
inspeccién y publicacion del Plan adoptado, A00%: | 100% gg,?;era semana de febrero del Departamental. gqu[po (\j/s tkr)aé‘)ajlo
vigilancia Operativo de Inspeccién |socializado y T ~x|Marlén Rocio agiha v ed el
y Vigilancia 2015 publicado "< Alfonso Angel, Lider sgcreta'rza ©
“...|del Proceso de educacion
Inspeccién y
Vigilancia
Socializacién Reunion técnica de o S “#|Equipo de trabajo de|2 dias trabajo de
resultados y socializacion y 100%: | 100% |5 y.6 febrero de 2015 1Inspeccion y todo el equipo.
preparacién del equipo |capacitacion : o ‘ SR * | Vigilancia
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N°.

ESTRATEGIAS

ACTIVIDADES

INDICADOR

M META[

RESPONSABLES

RECURSOS

interdisciplinario, para el
ejercicio de inspeccion y
vigilancia

Coordinacion de
acciones con los
equipos de las 4reas de
la SED y recepcion de
material generado en las
visitas

Productos recibidos|;

que cumplen
criterios legales y
técnicos

| 85% |f

L j Equipo de trabajo de
+|Inspeccion y
- |Vigilancia

1 dia (Martes) por
semana

Mejoramiento
continuo del
proceso de’
inspeccién y
vigilancia

Ejecucion de acciones de
mejora, acciones

Acciones de

“IMarlén Rocio

Para documentacién
del proceso y para
una salida de
observacién a la SE

preventivas y Tejora. asgiones S e Alfonso Modelo (Envigado),
correctivas del proceso " Y e o [Kaig it e e ol ider del  proceso|para fortalecer
de inspeccion y vigilancia, gg?::cn;;;/i:sy QOA | 95% M?‘??a ;dv'_,‘?“?mb.'fﬁ‘d? 201 5 Equipo de trabajo de|nuestro proceso de
referidas a I%’ implementadas G Iqspecqon y lqspeoqop y
documentacién y | Vigilancia vigilancia junto con
procesos las otras areas de la
SED.
" [Marlén Rocio
. Plan Operativo .o | Alfonso .
Evaluacion y meta Anual de ‘ 30 de junio 2015 y 80 de ~  |Lider del proceso Y |2 diasy .
evaluacién del POIV Insbeccion 21 2 diciernbre 2015, . - |Equipo de trabaio deZJornadas de trabajo
2015. Reporte al MEN Ispeccion y ; 2 : TURET e e e J cada dia
Vigilancia evaluado SR N +{Inspeccion
“:|Vigilancia
Sistematizacion y ( v 1 S 4 horas de cada dfa
conservacion del archivo . . s e e s T Glorfa Garcla en la (ltima semana
de gestion del proceso de Acciones de mejora 100% Marz6, junlo,seplismbie y: - |Auxiliar

inspeccion y vigilancia

implementadas

100%

diciembre de 2015+

7| Administrativa

de cada trimestre del|

‘|afio 2015,
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2 META |

vigilancia

actualizacion

N°.| ESTRATEGIAS ACTIVIDADES INDICADOR RESPONSABLES RECURSOS
Coordinacién de

acciones con el equipo  [Productos {|Benedicta Correa

Gestion de de apoyo y recepcion de [conformes - |Profesional
eZ' rt] de la productos generados en |entregados POT| iy 90% Universitario 3 dias cada final de
prfo He g.séx dgl las visitas de Inspeccion |equipos de las) ’ |Gloria Gracia trimestre del 2015
3 lnré)rma ! y Vigilancia. areas de cobertural’ uxiliar

proceso calidad y |Administrativa
Inspeccion y eficiencia. ‘
vigilancia Sistematizacion y Acciones del ot _ 4 horas de cada dia

conservacion del archivo mejora 100% | 100% [Mar W A Auxiliar durante la primera

de gestién del proceso de|, A v }membre de 2015 G L semana de cada mes

- -2 L implementadas Iy 2|Administrativa

inspeccion y vigilancia : :
dSeguimiento; ir|1formes = e S : \:k IRuth Mogollén 1 dia x dltima
e avances de los B O R oy :
establecimientos !arlf;);@:?evisa dosde 80% | 90% | febrero .a@l;-‘némbre de 2015 gjgg:?sgggeég semana del mes
educativos visitados T : Educacion. proyectado
. Seguimiento a inversidn e . .
Planes de asociada a indicadores Medicion de : = migfggo%oc;l?nso 1 dia cada tres
mejoramiento y del proceso de IV, indicadores del 100% |100% Marzo Julloydlclembre de “AEquino drftraba‘o de Imeses
4 | medicion de consignados en el Plan | Plan de 3 2015 S i In(l‘ gocién )

resultados e de Desarrollo Desarrollo 'Vi [ijlancia y
inversion Departamental B M

Mejoramiento en el Reuniones e i _ ~ L Eduino de trabaio de

servicio y actualizacion  |Operativas de 1000/ 100% Abrll mayo;: agosto , Inqs gccic’)n J 1 dia cada dos

del equipo de inspeccién y|capacitacion y cl ° septlembrey octubre de 2015 ’Vigﬁancia y meses
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5. DESARROLLO DE LA ACCION DE INSPECCION

5.1 VISITAS DE EVALUACION A ESTABLECIMIENTOS EDUCATIVOS

5.1.1 ASPECTOS A REVISAR EN EL EJE DE POLITICA DE CALIDAD

ESTRATEGIAS ACTIVIDADES INDICADOR RECURSOS
Verificar que los actos
administrativos que :
determinan la historial,, . :
legal y el servicio Nu;nero d(?t'en[(EaE
Verificacién  en|educativo que se presta|3-© trado ! n
sitio en cada uno|estén vigentes y registra h's y len ok i S
de los|reposen en los archivos suts arcnives los . Marlen 08 A‘ o
establecimientos |de la SED y del EE. ag o rat .
educativos de|{Confrontar lo a mmlsdrat VoS il O Vigil , -7 |Tiempo
las _ condiciones|establecido  en  los gleleSitua;gr:mlglag 35 | 40 febrero =2 dlc;embre de (Vercuadrode ~  |proyectado en el
legales actos administrativos, 9 il Rt 2015 * |programacién de Visitas |cronograma de

administrativas,

con los servicios y

y la oferta actualf

ici slde: (]

pedagogicas  de\programas que ofrece de servicios. S geﬁw\g;gg} ;on Fines:
prestacion  dellel EE en el momento de - »
servicio. la visita. | ’

Verificacion de lalNGmero  de  EE 'vt;‘_}‘/

existencia del Proyecto que tienen PEIl

institucional, s pqdcbidEmente |

; ’ elaborado,

Decreto 1860del 1994.

visitas por EE
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ESTRATEGIAS ACTIVIDADES INDICADOR RECURSOS
Revision de los actos|adoptado yl o
administrativos por losiregistrado en el
cuales se adopta en|SIGCE. =
PELl Art. 15 Decreto 1860 del
1994.

Revision del disefio
curricular 'y plan de
estudios por éreas,
asignaturas y
proyectos
pedagogicos con
enfoque de
competencias.
Verificacién, en los
diarios de campo, en los \
cuadernos  de  10S|Numero de EE enl -
estudiantes y en los cuyo curriculo y| ;
seguimientos de los plan de estudios
coordinadores  de  Ia se identifican los| -
apllcfamon del elementos
curriculo. legales v
Verificar el mediad’ores y ;
fortalecimiento de reguladores el
Contw)ﬁ).eten.oias basicas |iyeorporan " asl
en bilingliismo, segtn ; ’
Loy 1651 el 12 o ool 2013 | COMPetencias
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ESTRATEGIAS

ACTIVIDADES

INDICADOR

RECURSOS

Verificacion de la
estructuracion vy la
implementaciéon de los
proyectos
transversales y de las
evidencias de ejecucion
y seguimiento.

Verificar la
incorporacion  de la
gestion del riesgo en el
PEI y Currfculo Escolar.

Segun. Resolucién 7550 del
1994. Directiva ministerial 13
de 1992. Ley 115 del 1994 art
5 paragrafo 10. Ley 1523 de
abril del 2012

bésicas, laborales|

y ciudadanas.

Verificar la existencia
del Comité y la adopcidn
del plan de gestion del
riesgo de la IE.

Numero de EE[:
con comités yp o

adopcion def~ 7

planes de riesgo.

Verificacion  en
sitio en cada uno
de los

Verificaciéon alineacion
del Sistema de
Institucional de

Namero de EE

con un Sistema| . -

Institucional del ' |
35

|Evaluacién Educativa,

Calidad, Juridica y

Tiempo
proyectado en el

establecimientos |Evaluacion y Evaluacién Tih | Equipg  de- trabajo de.

educativos  de{Promocién adoptado  |adoptado ylooo | Inspecgion y Vigilancia - CrP']togramaEC:Ee

las condiciones|en EE vigente. vigente. . el ‘ ’ visitas por

legales ,

administrativas, |Revisary Verificar la Numero de EE|" .+ | o Tiempo

pedagdgicas de|adopcion de planes de |[con  plan  de|l 35 | 40 [ < | proyectado en el

prestacion  dellapoyo a la evaluacién |apoyo a laj oo Evaluacién Educativa, | cronograma de
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ESTRATEGIAS ACTIVIDADES INDICADOR RECURSOS
servicio. de desempefio de los |evaluacion  de|.: visitas por EE
docentes y docentes desempefio de| .
directivos por parte del |los docentes y| -
evaluador, directivos e

docentes vigente. :

Revision del proceso de
elaboracién y las

Numero de EE,|
de| w

con Plan
Mejoramiento

Institucional que|
tiene en cuental v

los resultados de

. trabajo de lnspeo 3o}

Tiempo

evidencias que soportan las Pruebas| ",fw\/lgxlanma proyectado en el
el Plan de ﬁ ol cronograma de
Mejoramiento ISABER e ICFES,| - i enedlcta 'orrea visitas por EE
Institucional. OS Tfecursos paraj. |Profesional Umversltano

su cumplimiento y| - . 2

la  participacion| .. .

comunitaria.

Nimero de EE|- .. | .

con desarrollo de L o :'RuthMogollo Seotho

modelos T Superwsora de: Educacxo
Observacion  de  lalflexibles en ell. .4 e o Tiem
InclusiSn ~ de  los|Proyecto SR tM d o d Senedicta Correa . dpo |
modelos flexibles en el|Educativo L350 40 arzo 2 ?C'em re % PrOfeSlona[Um\lerSlfa“O | Proyecta oer:ie
Proyecto Educativo|Institucional para| LA . - c\:ioﬁtogramaEEe
Institucional. la integracion, (ver cuadro de . sitas por

permanencia de

la poblacion}

“ladaptacién y|

Iprogramacion de V|31tas |

de Evaluaoron oon Fmes

lde Inspeoclon y
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GOBERNACION
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ESTRATEGIAS

ACTIVIDADES

INDICADOR

RECURSOS

vulnerable.

Revisién de la eleccion
de los representantes
ante los  diferentes
organismos del
Gobierno Escolar vy
demas reportes de
participacion
democratica.

Decreto 1860 de
Gobierno Escolar.

Segln
1994

Observacion de los
reglamentos, planes de
trabajo y de accién de
los representantes del
Gobierno Escolar.

Ntimero de EE
con Gobierno

Escolar y demas |

organismos de
participacion
elegidos y
organizados.

Verificacion de la
existencia del Manual
de Convivencia, de la
concordancia con la
normatividad.

Ndmero de
establecimientos
educativos con
Manual de

Convivenciaque |~

presenta la
normatividad
vigente.

Verificacion en sitio
en cada uno de los
establecimientos

Verificacion del
cumplimiento  de la
disposicién de la Ley

1620 y decreto 1965 del 11

NuUmero de EE
que implementan

Manual de

y operatividad del | o Ee

40

 Abril, julio, octubre,
| del 2015y Enero -
o016

éComlté mumolpal de
- |Convivencia, Dreotwos :
:_;\\ de EE S -

Tiempo
proyectado en el
cronograma de
visitas por EE
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GOBERNACION
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ESTRATEGIAS ACTIVIDADES INDICADOR RECURSOS
educativos de las| de Septiembre de 2013,/convivencia
condiciones legales| sobre lalescolary la «
administrativas, implementacion y|formacién para el |
pedagdgicas de| operatividad de los|ejercicio de los
prestacion del| Comités de|derechos
servicio. Convivencia Escolar y\humanos, la
rutas de  Atencién|educacion para la |
Integral. sexualidad y la
prevencion y
mitigacion de la ;
viclencia escolar “fopr on
Numero de EE Visitas - de’ Evaluacion
que adoptan y con- . Fines- -~ de
tienen en “Inspecai6n y Vigilancia)
funcionamiento e L TR .
Tiempo

de los Comités

de Convivenciay| =

proyectado en el
cronograma de

Rutas de e
Atencion Integral visitas por EE
articulados al o gl
Comité Municipal | | -
y Nacional.
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GOBERNACION
DE CASANARE

5.1.2 REVISAR EN EL EJE DE POLITICA DE COBERTURA.

ESTRATEGIAS

ACTIVIDADES

INDICADORES

LINE e

ﬁﬂf | RECURSOS

Verificacion en sitio
en cada uno de los
establecimientos
educativos de la
muestra de la
aplicacion, de los
programas y
proyectos que
favorezcan el
ingreso, la
permanenciay la
promocion de los
estudiantes.

Observacion de los
registros de la
planeacion de la oferta
educativa

Verificacion de ia entrega
oportuna de reportes al
SIMAT, de acuerdo con
el cronograma
establecido por la SED

Ndmero de EE con “

el calendario de la
planeacion de la
oferta educativa y
registran la
matricula y las
novedades en el
SIMAT y en los
libros
reglamentarios.

Evidenciar la existencia
de registro de desertores
con identificacion de las
causas

Nimero de E.E.
oficiales visitados
que cuentan con
registro de
desertores y
aplican estrategias

de permanencia de |

alumnos de
desertores.

3

Constatacion de las
condiciones de
prestacion y de
seguimiento de las
politicas de gratuidad y
de los servicios de
transporte y restaurante
escolar

Ndmero de EE que ,'

benefician a los
estudiantes con la
gratuidad de la

educacioén y con los|-

servicios de

transporte escolar. |

“|Febreroa
| diciembte de 20

eHumberto Alie

German Barreto .
Supervisorde et

Educacion.. -

- |Martinez.

-|de Inspeceion y

Director de Cobertura

|(vercusdrode ©
- |programacién de Visitas

de Evaluacién con Eines

Vigilancia)

| Tiempo
|proyectado
~tenel
“{cronograma
|de visitas

por EE

Carrera 19 N° 7-39, Tel. 6357896, Yopal, Casanare
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5.1.3. ASPECTOS A REVISAR EN EL EJE DE POLITICA DE EFICIENCIA

ESTRATEGIAS

ACTIVIDADES

INDICADORES

3LES | RECUROS

Verificacion en sitio
en cada
establecimiento
educativo de la
muestra, de la
organizacién y el
desarrollo de las
gestiones directiva
y administrativa

Revision de la asignacion
y distribucion de las
plantas de cargos y de
personal, por nivel, ciclo y
asighacion académica

Nimerc de EE
con ambientes
gue cumplen con
las jornadas

establecidas en el

Decreto Nacional
1850 de 2002

Revision de [a asighacion
y distribucion de las
plantas de cargos y de
personal, por nivel, ciclo y
asignacioén académica

Niamero de EE en
los cuales las
relaciones
técnicas
estipuladas en el
Decreto Nacional
3020 de 2002,
para los niveles
gue ofrece

Recorrido por la(s)
planta(s) fisicas

Namero EE en
condiciones

"|ladecuadas de

decoracion, aseo,
mantenimiento y
dotacion

Revisién del inventario de
equipos y dotacion
tecnoldgica

Ndameros de EE
con instalaciones
y dotacién de

|Febreroa.
-~ Jdiclembre de

 |Metén Rocto Ao,
. |Lider del proceso

2015 |

 |MelisaBoga

Profesional - .

- |Universitario.

Tiempo

‘i« . proyectado
silenel
++-|cronograma
~'|de visitas

{por EE

Carrera 19 N° 7-39, Tel. 6357896, Yopal, Casanare
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ESTRATEGIAS

ACTIVIDADES

INDICADORES

S | RECUROS

Revision de los
reglamentos y horarios
para el uso de las TICS

Entrevistas con
estudiantes para
constatareluso y la
apropiacion de las TICS

nuevas
tecnologias de Ia
informacién y la

comunicacién que |

garantizan el
acceso y uso a
todos los
estudiantes.

Constatar |a participacion

del Consejo Directivo en|

la administracién del
Fondo de Servicios
Educativos

Revisar el presupuesto y
libros contables,
contratos, soportes de
contratacién, soportes
de pago y pdéliza, etc.

Constatacion de la
rendiciéon de informes
periédicos tanto a la
comunidad educativa
como a los entes de
control.

Numero de EE
que administran
el Fondo de
Servicios
Educativos de
acuerdo con la
normatividad
vigente

Revisiéon de la existencia
de los libros y

INUmero de

establecimientos

farlén Rocio Alfonso,
iderdel proceso:

|MelisaBoja

| Profesional Universitario

17 de 31
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| RECUROS

ESTRATEGIAS ACTIVIDADES INDICADORES
documentos educativos . |Tiempo
reglamentarios visitados con - [proyectado
Constatacion del Secretarfa y “len el
cumplimiento de |a archivo “|cronograma
normatividad en el organizados de visitas
diligenciamiento de los completos, bien por EE
libros y en la conservados y
documentacién expedida {con personal
capacitado para
sSU manejo
. . Marlen ROCIO Alfonso,‘ g
Observacién de las ,leer delproceso
condiciones de :
oongewaoién de los : [\/Iellsa BorJa
archivos, indagacion - |Profesional UnNersntarlo
sobre la formacion y i Humberto Allrlo
capacitacion en servicio :
del personal responsable ey
de la dependencia
i (ver ouadro de
- |programacion de VlSItaS
1de Evaluacion cofi: Fmes
Clde Inspecmon Yo
- |\Vigilangia) .
Carrera 19 N° 7-39, Tel. 6357896, Yopal, Casanare »v) 18 de 31
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ESTRATEGIAS ACTIVIDADES INDICADORES RECUROS

Verificacion del

cumplimiento de la Porcentaje de Tiempo
jornada escolary EE que cumplen | o epctado
laboral, de conformidad | con la jornada i 2 Sn ()all

con lo establecido la laboral y escolar | ~.° Suadro de. cronograma
normafividad legal vigente ~ |programacion de ‘de visitas

 |de Evaluaciéh:con Finies |por EE
- |delnspecciony o
soVigilaneias o

Carrera 19 N° 7-39, Tel. 6357896, Yopal, Casanare 19 de 31
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5.1.4 RELACION DE VISITAS EVALUACION A ESTABLECIMIENTOS EDUCATIVOS OFICIALES 2015.

PROGRAMACION DE VISITAS 2015 ' REQUERIMIENTO EE
N°. Establecimiento Educativo Fechas de la visita Origen de la Visita | Rectory Personal de Apoyo
16/02/2015 e Lic. Oscar Henao Gutiérrez
1. LA TURUA Evaluacién y Control
Lic. Carlos Alfonso Cisneros
2, 02/03/2015 Evaluacién y Control
LA INMACULADA
3 LUIS CARLOS GALAN SARMIENTO 04/03/2015 Evaluacion y Control Lic. Cesar Bejarano Llanos M
4. IE INDIGENA |EA PUDI 05/03/2015 Evaluacién y Control Lic. Carlos Ariel Miranda
CAMILO TORRES RESTREPO - SANTA 16/03/2015 - Lic. Carlos Arturo Hernandez
5. HELENA DEL CUSIVA Evaluacién y Control
18/03/2015 . Lic. Rigoberto Rincon Limas
6. JESUS BERNAL PINZON Evaluacion y Control
19/03/2015 . Lic. Anisley Seijas Alvarado
7~ | CE SAN JOSE DE LA POYATA Evaluacion y Confrol
07/04/2015 . Lic. Orlando Moreno Cariizales
8. HORACIO PERDOMO Evaluacion y Control
08/04/2015 . Lic. Raul Alberto Hurtado Socha
9. LUIS HERNANDEZ VARGAS Evaluacion y Control
20/04/2015 e Lic. Jesus Pearco Jarpena
10 IE MUREWOM WAYURI Evaluacion y Control
Carrera 19 N° 7-39, Tel. 6357896, Yopal, Casanare 7 20 de 31
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GOBERNACION
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PROGRAMACION DE VISITAS 2015.

REQUERIMIENTO EE

N©, Establecimiento Educativo Fechas de la visita Origen de la Visita Rector y Personal de Apoyo
22/04/2015 o Lic. Marcolino Humeje Joropa
11. IE INDIGENA ALEGAXU Evaluacién y Control
IE INDIGENA LISA MANENI 23/04/2015 e Lic. Julio Alberto Valderrama M.
12, Evaluacion y Control
04/06/2015 » Lic. Aristébulo Figueroa Mujica
13. EL CONVENTO Evaluacién y Control
14. | POZO PETROLERO 06/05/2015 Evaluacion y Control Lic. Marfa Leonor Pefia Benavides
15. 19/05/2015 Evaluacion y Control Lic. Alvaro Suarez Torres
DIVERSIFICADO
16. 16/06/2015 Evaluacion y Control Lic. Yhon Faver Ruiz Fernandez
CRIET
17 02/06/2015 Evaluacion y Control Director
SEMINARIO BIBLICO EL SECRETO
18 Evaluacion y Control Direator
CENTRO EDUCATIVO THOMAS HOBB 18/06/2015
19. 30/07/2015 Evaluacién y Control Lic. Javier Bueno Acosta
ALGARROBO
20. 03/08/2015 Evaluacion y Control Lic. Solmar Rene Forero
SAN AGUSTIN

Carrera 19 N° 7-39, Tel. 6357896, Yopal, Casanare
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PROGRAMACION DE VISITAS 2015.

REQUERIMIENTO EE

N°. Establecimiento Educativo Fechas de la visita Origen de la Visita Rector y Personal de Apoyo
21 04/08/2015 Evaluacién y Control Director

AUTOCLUB CASANARE VILLANUEVA
22 | INSTITUTO CENTRALIZADO DE ESTUDIOS 05/08/2015 Evaluacién y Control Director

TECNICOS
23 24/08/2015 Evaluacién y Control Lic. Isafas Jiménez Sanabria

LAS MERCEDES

07/09/2015 .. Director

24 KS ESCUELA DE INGLES Evaluacion y Control

CENTRO DE ENSENANZA AUTOMOVILISTICA DEL Direct
25 | CASANARE 08/09/2015 Evaluacién y Control rector
26 | INSTITUTO SOL Y LUNA 09/09/2015 Evaluacién y Control Director
27 | AUTO CLUB CASANARE N° 2 10/09/2015 Evaluacién y Control Director

CENTRO DE ENSERNANZA AUTOMOVILISTICA DEL Direct
28 | CASANARE "MI LLANO" 11/09/2015 Evaluacién y Control rector
29 LAS GUAMAS 21/09/2015 Evaluacién y Control Lic. Vitelio Antonio Vasquez
309 | CENTRO EDUCATIVO THOMAS HOBB 23/08/2015 Evaluacion y Control Director

23/09/2015 . Director

31 CEPEDA MOTORS Evaluacién y Control

CENTRO DE ENSERNANZA AUTOMOVILISTICO PIE Director
32 | DE CUESTA 23/09/2015 Evaluacién y Control ,

Carrera 19 N° 7-39, Tel. 6357896, Yopal, Casanare
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EFECTUANDO SEGUIMIENTO A LOS EE VISITADOS EN VIGENCIAS ANTERIORES.

5.2.1 INFORMACION A OBTENER EN LAS VISITAS DE SEGUIMIENTO 2015.

www.sedcasanare.gov.co — educacion@sedcasanare.gov.co

ESTRATEGIAS ACTIVIDADES INDICADORES S | RECUROS
Constatacion de los
cambios operados luego
de la visita de
[nspecciodn, Vigilancia y
Control
 |Uniersitario
. .. b\R‘u‘t‘h'M)‘ogQHn?’. = |Tiempo
Visita de stgqﬁ;g SSnEEIizj”oSI::icrilolZs G, e C.0 |Supervisora de: proyectado
seguimiento a los gociones de r?qe’oramiento |~ |Febreroa .. {Educacién. en el
EE visitados en acordadas en IaJ visita de 10 .} 10 . diciembrede = B odict C v cronograma
vigencias Verificacién de avances i S © 12015 . |penedictatorrea  lde visitas
anteriores. en el Plan de eyqluao!on de Inspeccion y o i Prcffe\s'?na!‘ por EE
) ; Vigilancia AUniversitario: /
mejoramiento el S
Institucional . "(\Y/\éfbuag_rdde: :
- |programiacion de -
o|\Visitasde o
“Evaluagion con
|Finesde
“|Inspecciony
Vigilancia)
Carrera 19 N° 7-39, Tel, 6357896, Yopal, Casanare 23 de 31
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5.2.2 RELACION DE VISITAS DE SEGUIMIENTO A ESTABLECIMIENTOS EDUCATIVOS OFICIALES 2015.

PROGRAMACION DE VISITAS 2015. REQUERIMIENTO EE
N°. Establecimiento Educativo Fechas de la visita Origen de la Visita Rector y Personal de Apoyo
1. 17/02/2015 Seguimiento y Control | M- Jorge Hernan Suarez
JORGE ELIECER GAITAN (Aguazul)
9 06/03/2015 Seguimiento y Control Lic. Duvan Arias Bernal
" | CE MIRALINDO
3 18/03/2015 Seguimiento y Control Lic. Carmen Luisa Acero
" | ONESIMO ADAN SOLER
4 06/04/2015 Seguimiento y Control Lic. Edgar de Jesuls Mesa Castillo
"~ |ANTONIO MARTINEZ DELGADO
5 ’ 03/06/2015 Seguimiento y Control Lic. Solmar Medina Moreno
| JORGE ELIECER GAITAN (Sabanalarga)
5 07/07/2015 Seguimiento y Control Lic. Edison Garcia Barray
" |EL TABLON
7 21/07/2015 Seguimiento y Control Hna. Gladis Rodriguez Estepa
" | LA PRESENTACION
8 26/08/2015 Seguimiento y Control Lic. Sixta Tulia Blanco Rodriguez
" | EL PRETEXTO
9 24/09/2015 Seguimiento y Control Lic. German Sierra Rodriguez
" |ITENCA
10. 17/11/2015 Seguimiento y Control Lic. Alfonso Lopez
FERNANDO RODRIGUEZ

Carrera 19 N° 7-39, Tel. 6357896, Yopal, Casanare 24 de 31
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5.3 VISITAS INCIDENTALES

GOBERNACION
DE CASANARE
NIT. 892099216-6

5.3.1 INFORMACION A OBTENER EN LAS VISITAS INCIDENTALES 2015. .

informe de la visita.

Revision de cumplimiento de
cumplimiento de requisitos legales
y técnico de informe de visita y
soportes

Remision de informes a las
diferentes areas de la SED Y a
Rectores de los EE visitados y
organos de contfrol.

. ’if’ff (ver cuadro de-
. |programacion de ;
| Visitas de Evaluacion

_lcon Fines de
|Inspecsiény. -
Vigilancia)

ESTRATEGIA ACTIIVIDADES INDICADORES | RECURSOS
Estudio de la queja y delimitacién S \
del area problematica B
Disefio del Plan de Trabajo i
Disefio de listas de Chequeo D | Tiempo
Revision de informes de visitas de G o . |proyectado
Inspeccion y Vigilancia anteriores o Umvers1tar|o S lencel
Revision de informes sobre visitas s il Ruth Mogo”@n gron.ogtrama
Realizacien |0€ @sesoria y asistencia técnica = - |Supenvisora de E?E visitas por
de visita realizadas a la institucién a visitar _|Numerode EE |+ - E kel . L Eduoacnén
ue . . visitados con TR e Ie abrila .. | o
ma]Crlgznsttauldio Realizacién del trabajo de campo planes de 10. | | 10. . i, d|CIembre de 2015 Benedtota Oorrea S
ge 850 Entrega de los documentos e mejoramiento r Erofes;onal Universitario

Carrera 18 N° 7-39, Tel. 6357896, Yopal, Casanare
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5.3.2 RELACION DE VISITAS INCIDENTALES A ESTABLECIMIENTOS EDUCATIVOS OFICIALES 2015.

EQUIPO INSPECCION Y VIGILANCIA

PROGRAMACION DE VISITAS 2015.

Cargo
] o)
G5olo6| 5 Establecimient Origen de la
N°. Nombres y apellidos Cédula ; § _g 'g .§ *5 s ;duca:ti\;on ° Fechas de la visita s\:l/isita
el 3 S g
N TSE &
o -}
1. 10/02/2015
Lic. Rut Mogollén Rodriguez 46.363.922 X EL BANCO Quejas vy reclamos
2. CAMILO TORRES 19/02/2015 Quejas y reclamos
Lic. Rut Mogollén Rodriguez 46.363.922 X RESTREPO
3. TECNICO INTEGRADO DE 08/05/2015 Quejas y reclamos
Melissa Borja Machado 33.480.052 X TRINIDAD
4, DIVERSIFICADO - SEDE 21/05/2015 Quejas y reclamos
Lic. Benedicta Correa Higuera 46.366.463 X BELLAVISTA
5, 22/05/2015 Quejas y reclamos
Lic. Marlén Rocio Alfonso Angel | 46.363.922 | X CUSIANA
Lic. German Barreto Vacca MANUEL ELKIN 01/06/2015 Quejas y reclamos
8. 7.230.282 X PATARROYOQ
08/07/2015 Quejas y reclamos
7. |Lic. Benedicta Correa Higuera 46.366.463 X ARTURO SALAZAR MEJIA
27/07/2015 Quejas y reclamos
8. |Lic. Marlén Rocio Alfonso Angel | 46.363.922 |X LEON DE GREEIF
25/09/2015 Quejas y reclamos
9. [ Lic. Rut Mogolién Rodriguez 46.363.922 X BONIFACIO GUTIERREZ
Lic. German Barreto Vacca 05/11/2015 Quejas y reclamos
10. 7.230.282 X RAFAEL URIBE URIBE

Carrera 19 N° 7-39, Tel. 6357896, Yopal, Casanare
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5.3.3 RELACION DE VISITAS INCIDENTALES A ESTABLECIMIENTOS EDUCATIVOS PRIVADOS 2015.

PROGRAMAGION DE VISITAS 2015 REQUERIMIENTO EE
Ne. Establecimiento Educativo Fechas de la visita Origen de la Visita Rector y Personal de Apoyo
(O BANGO 10/02/2015 Incidentales con fines de control | v o Adolfo Pérez
2. CAVILO TORRES RESTREPO 19/02/2015 Incidentales con fines de control Lic. Martin Javier Plazas
3, TECNICO INTEGRADO DE TRINDAD 08/05/2015 Incidentales con fines de control Lic. Miguel Hernando Sénchez
4 2110512015 Incidentales con fines de control Lic. Alvaro Suarez Torres
DIVERSIFICADO - SEDE BELLAVISTA
5. CUSIANA 22/05/2015 Incidentales con fines de control Lic. Jaime Humberto Suelta
6. VANUEL ELKIN PATARROYO 01/06/2015 Incidentales con fines de control Lic. Florelba Camacho Serano
7 ARTURO SALAZAR MEIA 08/07/2015 Incidentales con fines de control Pbro. Victor Manuel Ramirez
8. LEON DE GREEIF 2710712015 Incidentales con fines de control Lic. Diego Fabién Valencia
9. BONIFACIO GUTIERREZ 25/09/2015 Incidentales con fines de control Lic. Adenauer Parra Montaa
10. RAFAEL URIBE URIBE 05/11/2015 Incidentales con fines de confrol Lic. Pedro Salosdo Rodriguez
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www.sedcasanare.qov.co — educacion@sédcasanare.gov.co

27 de 31




GOBERNACION
DE CASANARE
NIT. 892099216-6

5.4 ATENCION A QUEJAS, RECLAMOS Y SOICITUDES (Q.R.S) 2015.

5.4.1 INFORMACION A OBTENER DE LA ANTENCION A QUEJAS, RECLAMOS Y SOLICITUDES (Q.R.S)

1 |Estudio de Casos

A diciembre de 2015 se
habran atendido la
totalidad de las Quejas,
Reclamos y Solicitudes
(Q.R.S) presentadas
Inspeccion y Vigilancia

Recepcion de casos de Q.R.S.
presentados por ta comunidad
Seleccion, andlisis, asignacion y
proyecto de respuesta a las .Q.R.S.
Realizacion de consolidado de Q.R.S,
atendidas en el trimestre
Seguimiento a respuestas dadas y
casos resueltos

Desde la recepcion de
las Quejas, Reclamos y
Solicitudes Q.R.S. hasta
la atencion y respuesta
formal de las mismas

Vigilancia y Control de

Quejas, Reclamos y
Solicitudes atendidas por
el equipo de Inspeccién,

manera oportuna en
relacion con la demanda

Realizacion de visita
incidental para
estudio y resolucion

A diciembre de 2015 se
habran atendido por
medio de visita
incidental las Quejas,
Reclamos y Solicitudes

Estudio de la Queja, Reclamo y
Solicitud

Preparacion de la visita

Realizacion del trabajo de campo
Entrega de documentacion generada en

Desde la recepcion de
las Quejas, Reclamos y
Solicitudes hasta la
presentacion de los

de Q.R.S. - la visita incidentales de IVC
(Q. RA.S) que lo resultados de la visita Remision a procesos y organismos
requieran
competentes

Quejas, Reclamos y
Solicitudes atendidas a
partir de visitas

Carrera 19 N° 7-39, Tel. 6357896, Yopal, Casanare
www.sedcasanare.qov.co — educacion@sedcasanare.gov.co

28 de 31

“




5.5 PROCEDIMIENTO SANCIONATORIO

gkl
GOBERNACION
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5.5.1 ELEMENTOS A EVALUAR EN EL PROCEDIMIENTO ADMINISTRATIVO SANCIONATORIO -PAS-

Levantamiento
y organizacion

Ajulio de 2015 estara
elaborado el
diagnéstico de la
situacion legal de los

Desde el disefio del

‘ éoiﬂ‘pl\etar:vla '[n"r’b)"r‘maciéh }\é‘s‘beot’o d‘e la

situacion legal de los establecimientos
educativos de cardcter privado que
prestan servicio de educacion formal y de
educacion para el trabajo y el desarrollo

Nimero de E.E. que
presta el servicio de
educacién para el trabajo

Administrativo
Sancionatorio

edicién y publicacion.

Gestion la publicacion del paso a paso en
laweb de la SED :

y dela E.E. privados que diagnostico hasta la humano en los 18 Municipios no y el desarrollo humano
informacion prestan el servicio en |sistematizacion de la certificados del departamento de sin autorizacién
(DUEY SIMAT) (los 18 Municipios no  |informacion obtenida Casanare. )

certificados del Levantamiento de informacién de base
departamento de de los E.E. que presta el servicio de
Casanare Educacion para el Trabajo y el Desarrollo
Humano sin autorizacion
Divulgacion A noviembre de 2015 . Seleccion del m:aterial y ela.boracio’rj‘de Sgnlégzgopxest;r?ti l:lSED
pedagégica de se habra elaporado.un Desde Ia' revnsiér) de la |documentos y disefics previos de sitio paso a paso del

2 |ias etapas del paso a paso ilustrativo normatiwdad.aphcable web §gbre {3] paso a paso cjel Proceso Procedimiento

PAS del Procedimiento hasta la gestién para la |Administrativo Sancionatorio. Administrativo

Sancionatorio

Carrera 19 N° 7-39, Tel. 6357896, Yopal, Casanare
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5.6. SEGUIMIENTO Y EVALUACION DE LA ACCION DE VIGILANCIA Y CONTROL
6. SEGUIMIENTO TRIMESTRAL
Con periodicidad trimestral se harg evaluacion del proceso de Inspeccion y Vigilancia con el nimero de establecimientos visitados y

el correspondiente porcentaje de:

» Cumplimiento de las visitas de evaluacion, seguimiento, incidentales, atencién a QRS y establecimientos con avance en las
etapas del Procedimiento Administrativo Sancionatorio.

» Cumplimiento de metas e indicadores de: Eficiencia, Eficacia, Efectividad y Oportunidad

6.1 PARAMETROS PARA EVALUAR LAS ACTIVIDADES ADMINISTRATIVAS DE LA GESTION DE INSPECCION Y
VIGILANCIA

Los aspectos constitutivos de dichas actividades, seran los tenidos en cuenta para hacer la evaluacion; a continuacion se retoman

| ACTIVIDADES' |  INDICADORES | LINEABASE |  META . | LOGRO . (LOF | RECIRSO | Resuitapos | MEDIDAS TOMADAS

6.2 PARAMETROS PARA EVALUAR LA EJEGUCION DEL PLAN OPERATIVO ANUAL DE INSPECCION Y VIGILANCIA

De conformidad con la resolucion 0781 de 27 de marzo de 2014 por medio de la cual se establece el Reglamento Territorial de
Inspeccion y Vigilancia del servicio publico educativo en el Departamento de Casanare, el Plan Operativo Anual de Inspeccion y

Carrera 19 N° 7-39, Tel. 6357896, Yopal, Casanare 7 30 de 31
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Vigilancia (POAIV) del 2015, remitido por el Ministerio de Educacion Nacional MEN; las vistas de evaluacion; seguimiento;
incidentales; la atencién a quejas reclamos y solicitudes (QRS), se evaluaran anualmente, teniendo en cuenta los criterios
relacionados a continuacion:

El Plan Operativo Anual de Inspeccién y Vigilancia (POAIV), se reportara al Ministerio de Educacion Nacional y a las diferentes areas
de la Secretaria de Educacion del departamento de Casanare.

7. FUNCIONARIOS RESPONSABLES DEL DISENO, VALIDACION, IMPLEMENTACION Y SOCIALIZACION DEL POIV
Atendiendo lo establecido en la Resolucién 0781 de 27 de marzo de 2014, los funcionarios y responsables del disefio, validacion,

ejecucion, evaluacion y mejoramiento del Proceso de Gestion de Inspeccion y Vigilancia de los Establecimientos Educativos, en la
Secretarfa de Educacion del departamento de Casanare, se firma el presente Plan Operativo de Inspeccion y Vigilancia (POIV).
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